
GEÇİCİ ÖĞRETİCİ ALIMI BAŞVURU ŞARTLARI 
 
BAŞVURU İÇİN GEREKLİ EVRAKLAR 

 
1- Nüfus cüzdanı fotokopisi, 

 

2- Mezuniyet Belgesi (Ortaöğretim/Lise- Ön Lisans-Lisans Diploması) 

3- Varsa mesleki nitelikte herhangi bir kursa katıldığını gösterir belge 

4- Varsa usta öğretici olarak çalıştığını gösterir belge. 

5- Savcılıktan alınacak sabıkasızlık kaydı (Son 6 ay içinde alınmış) 

 
6- Görevini yerine getirmesine engel olacak herhangi bir sağlık probleminin olmadığını gösterir Sağlık 

Raporu 

 
7- İkametgâh belgesi. 

 
8- Başvuru Dilekçesi (Okul müdürlüğünden temin edilecek.) 

9- 2 adet biyometrik veya vesikalık fotoğraf, 

10- Askerlik durum belgesi, 

 
11- En az üç (3) yıllık deneyime sahip olduğunu gösterir belge (SGK Hizmet Dökümü veya iş yerinden 

alacağı belge) 

 
 
 

GENEL ŞARTLAR; 
 

1. T.C Vatandaşı olmak. 
 

2. 18 yaşından küçük 55 yaşından büyük olmamak. 
 

3. Sadece erkek adaylar başvuru yapabilecektir. 
 

4. Askerlik ile i1işiği bulunmamak. 
 

5. Kamu haklarından mahrum bulunmamak (ağır hapis cezası veya 6 aydan fazla hapis yahut affa 
uğramış olsa bile zimmet, ihtilas, rüşvet, hırsızlık, sahtecilik veya yüz kızartıcı fiillerden dolayı hapis 
cezasından hükümlü bulunmamak). 

 
6. Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek vücut veya akıl hastalığı veya vücut sakatlığı ile özürlü 

bulunmamak. 
 

7. Öğrenim durumu aşağıdaki şartlara uygun olmak. 
 

a- Fırıncılık dalında eğitim veren Mesleki veTeknik ortaöğretim kurumlarından mezun olmak veya iş 
yeri açma belgesi/ustalık belgesine sahip olmak. 



b- Mesleki Eğitim merkezinden fırıncılık dalında ustalık veya usta öğreticilik belgesi sahibi en az 
ilköğretim mezunu olmak 

 
8. Başvuran adayların iş ilanında belirtilen dallarda en az 3 yıl iş deneyimine sahip olması gerekir. 

(SGK dökümü veya işyerinden alınacak belge ile kanıtlanmalıdır.) 
 
ÖZEL ŞARTLAR; 

 
1. Sınav komisyon üyelerinin yakınlarının müracaatları alınmayacaktır. 

 
2. Personeller ihtiyaç duyulması halinde kendi alanı içinde diğer departmanlarda da 

değerlendirilecektir. 
 

3. Bingöl ili sınırları içerisinde ikamet etmek 
 
İŞE BAŞLAMAYA HAK KAZANMIŞ USTA ÖĞRETİCİLERİN ÜCRETLERİ, SÖZLEŞME VE 

ÇALIŞMA SÜRELERİ 
 

1. Ek Ders görevi verilmesi yoluyla görevlendirilecek usta öğreticilere, 657 sayılı Devlet Memurları 
Kanununun 89, maddesi uyarınca 01.12.2006 tarihli ve 2006/11350 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı 
ile yürürlüğe konulan Milli Eğitim Bakanlığı Yönetici ve Öğretmenlerin Ek ders saatlerine ilişkin 
kararda belirtilen miktarda ek ders görevi verilir. 

 
2. Ders Görevi İle Görevlendirilen Sigortalı Usta Öğreticilerin Günlük Çalışma Süresi En Fazla 8 Ders 

Saatidir. Bu Çalışma Süresi Resmi Görevi Bulunmayanlar (Herhangi Bir İş Akdi İle Başka Kurum 
Veya Kuruluşta Çalışmayanlar) İçin Haftada 40, Emekliler İçin 30, Başka Kurum Ve Kuruluşta İş 
Akdi İle SGK’lı Çalışanlar İçin 10 Ders Saatini Geçemez. Sigortalı Usta Öğreticiler Bir Mali Yıl 
İçinde En Fazla 11 Ay Çalışabilirler. 

 
3. Usta öğreticileri hafta sonları, resmi tatil ve bayram tatillerinde çalıştırılabilir. 

 
USTA ÖĞRETİCİLERİM ÇALIŞTIRILMASI İLE İLGİLİ ÇEŞİTLİ HÜKÜMLER 

 
1. Çeşitli kanun, tüzük ve yönetmeliklerle Devlet Memurları ve öğretmenler için suç sayılan fiil ve 

hareketler usta öğreticiler için de suç sayılır. 
 

2. Usta öğreticilerden belirtilen şartları taşımadıkları, sözleşme hükümlerine uymadıkları ve 
görevlerinde başarısız oldukları kurum müdürlüğünce tespit edilenlerin sözleşmeleri tek taraflı fesih 
edilebilir. 


